ОБУЗ Пестяковская ЦРБ приглашает на постоянную работу:
Контактное лицо: специалист отдела кадров Ремизова Лариса Витальевна
т. 8 (49346) 2-10-07
[bookmark: bookmark0][bookmark: bookmark1]Участковый врач - педиатр
Требования к специалисту:
Высшее профессиональное образование;
Наличие действующего сертификата;
Компетентность в избранной области деятельности;
Ответственность за результаты своей работы;
Доброжелательность к пациентам
[bookmark: bookmark2][bookmark: bookmark3]Условия работы
Характер работы - постоянная
Сокращенная продолжительность рабочего времени:
39 часовая рабочая неделя
Рабочие дни: понедельник-пятница
Заработная плата от 35 000
[bookmark: bookmark4][bookmark: bookmark5]Гарантии работникам - полный социальный пакет; по программе «Земский доктор» предусмотрена выплата в размере до 1,5 млн. рублей;  предоставление места в детском саду; дополнительный отпуск 14 календарных дней; возможно обучение по другим специальностям.

Врач акушер-гинеколог
Требования к специалисту:
высшее образование по специальности "Лечебное дело", интернатура/ клиническая ординатура/ профессиональная переподготовка по специальности «Акушерство и гинекология», действующий сертификат по специальности 
Компетентность в избранной области деятельности;
Ответственность за результаты своей работы;
Доброжелательность к пациентам
Условия работы:
Характер работы - постоянная
Сокращенная продолжительность рабочего времени:
39 часовая рабочая неделя
Рабочие дни: понедельник-пятница
Заработная плата от 30 000 рублей
Гарантии работникам - полный социальный пакет; по программе «Земский доктор» предусмотрена выплата в размере до 1,5 млн. рублей;  предоставление места в детском саду; дополнительный отпуск 14 календарных дней; возможно обучение по другим специальностям.

[bookmark: _GoBack]Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом
Требования к специалисту:
среднее профессиональное образование по специальности «Лечебное дело»,  «Акушерское дело», действующий сертификат по специальности
Компетентность в избранной области деятельности;
Ответственность за результаты своей работы;
Доброжелательность к пациентам
Условия работы:
Характер работы - постоянная
Сокращенная продолжительность рабочего времени:
36 часовая рабочая неделя
Рабочие дни: понедельник-пятница
Заработная плата от 20 000 рублей
Гарантии работникам - полный социальный пакет; по программе «Земский фельдшер» предусмотрена выплата в размере до 750 тыс. рублей;  предоставление места в детском саду; дополнительный отпуск 14 календарных дней.

